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議案第 51 号 

 

令和元年度横瀬町下水道特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和元年度横瀬町の下水道特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ 21,468 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 286,126 千円と

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補

正」による。 

 

  令和元年９月６日提出 

 

                                  秩父郡横瀬町長  富  田  能  成 



款 項

（単位：千円）

第１表　歳入歳出予算補正

　歳　入

 3 繰  入  金

 4 繰  越  金

          歳　　　　　　　　入

 1 他会計繰入金

 1 繰  越  金

合　　　　　　　　計

        153,097         15,214        137,883

          7,000

          7,000

        264,658

         15,214

          6,254

          6,254

         21,468

        153,097

         13,254

         13,254

        286,126

補 正 前 の 額 補 正 額 計

        137,883

－ 2 －



款 項

（単位：千円）
　歳　出

 1 総  務  費

 2 事  業  費

          歳　　　　　　　　出

 1 総務管理費

 1 事  業  費

合　　　　　　　　計

         24,136          3,379         20,757

        164,094

        164,094

        264,658

          3,379

         18,089

         18,089

         21,468

         24,136

        182,183

        182,183

        286,126

補 正 前 の 額 補 正 額 計

         20,757
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款

（単位：千円）

歳入歳出予算事項別明細書

１　総　括

 3 繰  入  金

 4 繰  越  金

    　　　　歳　　　　入　　　　合　　　　計

補 正 前 の 額 補 正 額 計

        137,883

          7,000

        264,658

         15,214

          6,254

         21,468

        153,097

         13,254

        286,126

　歳　入
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款

（単位：千円）

 1 総  務  費

補 正 前 の 額 補 正 額 計

         20,757           3,379          24,136

　歳　出

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
一 般 財 源

 2 事  業  費

　歳　　　出　　　合　　　計　

        164,094

        264,658

         18,089

         21,468

        182,183

        286,126

              0               0               0           3,379

              0

              0

              0

              0

              0

              0

         18,089

         21,468
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目
節

区 分 金 額
説 明

(款) 3 繰  入  金                          (項) 1 他会計繰入金

         計            137,883      15,214      153,097

(款) 4 繰  越  金                          (項) 1 繰  越  金

   1繰  越  金           7,000       6,254       13,254    1前年度繰越金          6,254

         計              7,000       6,254       13,254

 前年度繰越金                                             6,254

   1一般会計繰入金     137,883      15,214      153,097    1一般会計繰入金       15,214 一般会計繰入金                                          15,214

 2 歳  入

－ 6 －

補正前の額 補 正 額     計    

（単位：千円）



目

節

区 分 金 額
説 明

(款) 1 総  務  費                       (項) 1 総務管理費

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源

国 県

支 出 金
地 方 債 そ の 他

一般財源

  1一般管理費      20,757      3,379      24,136      3,379  2 給      料      2,227

  3 職員手当等

  4 共  済  費

 19 負担金、補

    助及び交付

    金

       337

       535

       280

       一般職給料           2,227

       扶養手当             △240

       通勤手当                48

       期末手当               431

       勤勉手当               343

       宿日直手当              20

       児童手当             △265

       一般職共済組合負担金   535

 ◎ 人事給与管理事業          280

      計           20,757      3,379      24,136

       市町村総合事務組合負担金

       （退職手当）           280

     3,379

    18,089 13 委  託  料     16,489 ◎ 下水道事業             18,089

       管渠実施設計等委託料

 15 工事請負費      1,600                           16,489

       その他小破修繕工事   1,600

    18,089

(款) 2 事  業  費                       (項) 1 事  業  費

  1下水道事業      81,087     18,089      99,176

   費

      計          164,094     18,089     182,183

 3 歳  出

 ◎ 下水道職員給与費        3,099

－ 7 －

補正前の額 補 正 額 計

（単位：千円）



－8－

( ) （ ） （ ） （ ） （ ） （ ）

( ) （ ） （ ） （ ） （ ） （ ）

( ) （ ） （ ） （ ） （ ） （ ）

※（　　）内は、短時間勤務職員（外書き）

給　　与　　費　　明　　細　　書

１．一　般　職

（１）　総　括

区分
職員数

給与費
共済費 合計

備考報酬 給料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後
3 9,406 4,576 13,982 2,810 16,792

補 正 前
2 7,179 3,974 11,153 2,275 13,428

比　　　較
1 2,227 602 2,829 535 3,364

職員手当の

内　　　　訳

区   分

管理職 扶　 養 住 　居 通　 勤 期 　末 勤 　勉 時間外 宿日直 管理職員

手　 当 手　 当 手　 当 手　 当 手　当 手　 当 手　 当 手　 当 特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 318 48 2,202 1,518 400 90

補正前 558 0 1,771 1,175 400 70

比　 較 △ 240 48 431 343 0 20

※児童手当は職員手当に含まれません。



（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　分
増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳

説　　　明 備　　　　　　　　　　　考
（千円） （千円）

給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
料

2,227

給与改定に伴う
増減分

昇給に伴う増加
分

その他の増減分 2,227 人事異動に伴う増

職
員
手
当

602

制度改正に伴う
増減分

その他の増減分 602 人事異動に伴う増
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令和元年９月１日現在

平均給料月額（円） 261,267

平均給与月額（円）

平成３１年３月１日現在

平均給料月額（円） 293,900

平均給与月額（円）

（３）　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たりの給与

区　　　　　　　                   　分 一　般　行　政　職

333,416

平　均　年　齢(歳) 39.17

282,101

平　均　年　齢(歳) 38.14



( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

( ) ( ）

※（　　）内は、短時間勤務職員（外書き）

イ　級別職員数

区分
一　般　行　政　職

級 職員数　（人） 構成比　（％）

令和元年９月１日
現　　　　　　　　在

１　　　級

33.3

５　　　級

2 66.7

２　　　級

３　　　級

４　　　級
1

６　　　級

７　　　級

計
3 100.0

平成３１年３月１日
現　　　　　　　　在

１　　　級

50.0

５　　　級

２　　　級
1 50.0

３　　　級

４　　　級
1

６　　　級

７　　　級

計
2 100.0

（級別の標準的な職務の内容）

区　　　分 １　　　級 ２　　　級 ３　　　級 ４　　　級 ５　　　級 ６　　　級 ７　　　級

一般行政職 主事 主任 主査 副主幹 主幹 副課長 課長
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ウ　昇給

区　　　　　　　　　　　　　　　　分 合　　　　　　　　　計
職   種   別

一　般　行　政　職

補

正

後

　　　職員数 （Ａ） （人） 3

４号給（人） 3

3

　　　昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 3 3

号給数別内訳

１号給（人）

２号給（人）

３号給（人）

3

５号給（人）

６号給（人）

７号給（人）

８号給以上（人）

　　　比率 （Ｂ） ／ （Ａ） （％） 100.0 100.0

補

正

前

　　　職員数 （Ａ） （人） 2 2

　　　昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 2 2

号給数別内訳

１号給（人）

３号給（人）

２号給（人）

４号給（人） 2 2

５号給（人）

６号給（人）

７号給（人）

８号給以上（人）

100.0　　　比率 （Ｂ） ／ （Ａ） （％） 100.0


